
万新街道⒛扭年行政执法工作报告

2024年 ,万新街道坚持以习近平新时代中国特色社会主义

思想为指导,深入贯彻习近平法治思想,认真落实依法治区工

作要求,聚焦主责主业,积极开展法治宣传,加强行政执法规

范化建设,不断提升行政执法水平,现将全年行政执法工作情

况报告如下。

一、基本情况

1.行政执法人员情况。我街道共有持证人数17人 ,其中⒛24

年新增执法人员 2人 ,所有持证人员均已参与行政执法行为。

2.行政执法案件情况。全年共办理行政处罚案件 154件 (其

中一般程序 74件、简易程序 80件 ),年度办案量同比上升 31%。

自2024年以来,我街坚持问题导向,结合市容环境综合整治工

作任务,全面排查街域占道经营、 “十乱”问题,定期组织开
展专项治理,针对反复回潮问题,加大立案查处力度,办案量

有所提升。

3.行政执法年度计划完成情况。年初,结合我街实际情况 ,

制定了2024年度执法工作思路。一年来,我街围绕重点工作任

务,认真治理占道经营、城市 “十乱”等问题,完成目标任务。

二、主要工作措施及成效

1.制度的建立和落实情况。一是注重执法全过程留痕,从

巡查—立案—调查—处罚全程记载执法行为过程,通过文字、



音像记录等形式,做到执法全过程可回溯管理。二是落实行政
处罚案件公示要求,及时在信用平台和执法监督平台上公示行

政处罚案件信
`急
,保障行政相对人和社会公众的知情权、参与

权、表达权、监督权。三是坚持重大执法决定法制审核、集体

讨论制度,设置法制审核专员,做到一般程序执法案件法制审

核全覆盖,实现执法信
`急
公开透明、执法决定合法有效。四是

建立完善 《东丽区万新街道执法全过程记录制度工作标准》、

《东丽区万新街录像记录设各管理规程》 《万新街道行政执法
人员廉洁自律制度》等工作制度,进一步规范行政执法行为。
2.重点执法工作开展情况。一是突出重点,持续治理占道

经营、乱贴乱画、乱吊乱挂、乱堆乱放等违法行为。加大对辖

区内环境秩序问题高发点位的检查和整治力度,坚持 “车巡+人

巡
”
巡查方式,切实提高整治成效。根据重点区域早、中、晚

高峰期间街面人流量大、流动摊贩增多的特点,加强对各农贸

市场及夜市周边等重要点位巡查治理;对万成路开展全天盯守
治理,确保管控时段无缝衔接,对汇莲路、登州路、沙柳北路

与崂山道交口等群众反映强烈的点位开展占路经营专项治理。

进一步强化
“
门前三包

”
责任落实,加强对商户落实 “门前三

包
”
责任制情况进行检查监督,组织沿街单位、商户签订

“三包
”

责任书,挂门前 “三包”责任制标牌。规范社区公共区域秩序 ,

紧密联合万隆、临月里、荟臻里等社区对居民私装地锁、堆放

杂物等占用公共区域的行为进行集中治理,助力社区环境提升。



全年对占道经营违法行为立案 49起 ,罚款 81500元 ,没收违法

所得 315元 ;对乱堆乱放、占压绿地等行为立案 7起 ,罚款金
额 6500元 。对违反

“
门前三包
”
责任制立案 5起 ,罚款金额 500

元。二是积极开展建筑垃圾专项治理行动。强化源头管控,严

格落实渣土运输报各审核制度,对街域内产生建筑垃圾、途经
本街域运输建筑垃圾的单位,严格履行报各手续,建立长效管
理机制。加大巡查力度和频次,安排执法人员对海河东路与春

意桥交口等重点点位进行蹲守,并对街域内建筑工地加强日常

巡查频次,发现运输车辆车体不洁、未苫盖、建筑垃圾抛洒滴

漏、污染道路的,责令立即整改。另外,积极落实区城管委关

于现有存量建筑垃圾点位治理要求,全面摸清底数台账,实时

更新 《建筑垃圾存量治理台账》,逐条梳理分析,定期开展巡

查监管,结合土地出让、项目工程等施工实际,督促相关单位

加快清理进度,逐步实现销号目标。全年协助中交设计之都公

司、三中心医院办理回填手续 2起 ,监督土地出土等施工报各 9

件,对随意倾倒建筑垃圾、车体不洁、运输撒漏等违法行为共

立案 36起 ,处罚金额 119300元 ,已销号完成存量建筑垃圾点

位 12个。三是开展露天烧烤专项整治。对登州路、汇城广场等

群众反映突出的夜间烧烤等重点点位加强巡查治理,对汇城广

场天津鼎峻商贸有限公司等露天烧烤行为及时下达 《责令限期

改正通知书》,并依法履行行政处罚程序,持续净化夜间市容

秩序。加强对海河堤岸公园、乐跑公园的巡查治理,对于 “公



园烧烤
”、 “露营烧烤”等问题及时予以劝阻、制止,做到发

现一处、清理一处。全年对露天烧烤违规行为立案 7起 ,罚款

金额 14000元 。四是推进生活垃圾分类执法工作。规范户外固

定摊贩生活垃圾分类收集容器配置。对户外固定摊贩设置垃圾

桶情况定期进行巡查检查,督促商户规范设置垃圾桶、醒目位
置张贴垃圾分类明白纸。加大巡查治理力度,对发现随意倾倒
生活垃圾、未将生活垃圾分类投放至相应收集容器的行为进行

处罚,并督促整改到位。全年立案 9起 ,罚款金额 2000元 。五

是强化户外广告管理。加强隐患排查,建立台账,摸底统计存
在问题,对画面破损、脏污的户外广告,及时督促产权单位更换;

对有安全隐患的户外广告,及时维修或拆除。拆除成林道与天山

南路交口中汽研院内单体字广告 7处 ,修复津滨大道与雪山路
交口破损围挡广告 5处。六是开展电动车违规停放、充电专项

治理行动。为持续做好电动车消防安全管理工作,深入推进电

动自行车安全隐患全链条整治行动,对秋丽、海颂园等社区开

展电动车违规停放、充电专项治理行动。一方面,加大消防安

全检查和消防宣传教育力度,联合居委会开展普法宣传,引 导

居民充分认识电动车违规停放、充电的严重性。另一方面,全

面排查社区楼道内停放电动车占用堵塞消防通道、乱接乱拉电

线充电等违规行为,并对发现的问题立即责令整改,有效起到

警示教育作用。全年共立案 41起 ,警告 30起 ,罚款 900元。

七是加大工作力度,强力推进违法建设拆除工作。坚持主动作



为,依法拆除沙柳北路东侧、崂山道南侧 (沙柳北路南片 )违

法建设共 34处 ,拆除建筑面积约 23900亻 ,为天房项目摘地扫

清了障碍,有效推动了城市改造建设步伐。高效完成 “一品盛
宴
”
拆违工作。鉴于该处违法建设与原有合法建筑紧密相连 ,

拆迁难度较大,为保障顺利拆违,多次组织召开专题会议,就

拆违难点问题进行分析研判,并结合餐饮经营实际评估存在风

险、制定防范化解措施,充分做好强拆预案,同 时联合消防、

燃气、电力、自来水公司等部门全力保障拆除中周边居民正常

生活,顺利拆除违法建筑 2000余平米。八是着力整治违法占地

行为。紧密围绕规自东丽分局关于历年图斑整改工作的要求 ,

积极与区相关部门对接,完成对环外 2处耕地流出图斑的清理

复种工作,共计 4.5亩。

3.执法方式创新情况。一是探索
“
柔性执法

”
新模式,增

强群众社会责任感。社会服务折抵罚款是一种提升基层社会治

理的
“
柔性执法

”
新模式,通过违法相对人参与社会服务,深

入了解城市管理工作,从源头上提升市民文明意识和社会责任

感。相对人无证占路经营,经多次治理仍不听劝阻,我街作出

相应处罚和耐心教育后,相对人主动申请参加社会服务减少处

罚金额。通过参与日常巡查治理,使其切身体会到城市管理工

作的重要性,引 导相对人做一名文明社会的先锋使者。二是坚

持教育处罚相结合,对积极整改、消除影响的相对人免于处罚。

对某社区相对人违法占压、破坏园林绿地行为依法履行处罚程



序,经多番教育、责令改正后,相对人主动恢复原状,拆除原
占压的硬化和塑料草皮,恢复了绿地种植条件。鉴于其整改到
位,达到了执法目的,我街作出了不予处罚决定,积极引导其
他居民自主整改违规行为,不仅增强了小区居民的法治观念 ,

而且充分发挥了警示教育作用,有效遏制了个人私自圈占绿地

等违法行为。

4.执法队伍建设情况。一是围绕
“
坚持文明执法、规范执

法行为
”
为主题多次组织全体执法队员召开工作会议,以反面

典型为镜鉴,进一步强化依法行政工作原则,规范城市管理和

执法行为,杜绝执法过程中不文明行为。二是定期开展执法能

力培训,组织队员积极参加学习贯彻新修订的行政复议法百万

行政执法人员云宣讲等学习培训活动,认真研读新修订的行政

复议法,不断提高行政执法人员依法行政能力和水平,进一步

强化业务能力。三是积极组织开展占路经营模拟执法活动,执

法人员做到代入式、沉浸式执法。通过模拟活动进一步增强执

法人员现场处置能力,提升执法行为的规范性。四是组织持证

人员按时完成⒛24年行政执法人员公共法培训,并认真参加考

试,考试成绩均达到 90分以上。

三、存在的问题

1.执法人员素质有待提升。行政执法人员作为专门从事执

法工作,必须具各较高的执法能力。但是目前部分执法人员对

个别法条的理解运用还存在不足,导致遇到复杂案件时程序



执行不够严谨,同 时,新增持证执法人员执法经验不足,执法
办案能力、法律素养还有待提升。

2.法治宣传有待强化。对城市管理的法律法规宣传不够到
位,专项宣传活动较少,大多采取以案释法、边执法边宣传的
形式,群众维护城市环境的意识依旧停留在 “被动管理”上 ,
距离
“主动参与

”
的共建共享氛围仍有差距,以致占路摆卖、

楼道堆物等现象出现反弹回潮。

3.工作成效有待提升。街域内主干道路周边虽基本规范有

序,但背街小巷内仍存在不少问题,农贸市场周边市容环境问
题仍反复回潮,执法成效仍需进一步巩固提升。

四、下一步工作安排

1.持续加强教育培训。进一步加强对执法队员的业务培训,

努力建设一支政治思想素质高、业务能力强的综合执法队伍 ,

推进综合执法的规范化建设。一是强化法律知识学习,重点掌
握 《行政处罚法》、 《行政强制法》、 《行政复议法》等行政
法方面的法律法规,并熟练运用到执法管理过程中。二是健全
考核体系,完善执法辅助人员考核评价体系,强化考勤管理工

作,进一步规范队内管理。三是强化业务培训,定期开展内部
业务培训,结合城管执法工作实际,搜集具有典范性的执法案
例进行交流,加强四个综合执法中队人员的培训,有效提升综
合执法队伍能力水平和业务素质。

2.持续推进法治宣传。坚持实事求是的思想路线和全心全意



为人民服务的宗旨,进一步规范执法行为,由管理式、任务式、

运动式向服务化、法治化、常态化转变,坚持文明执法、柔性

执法相结合,持续推进法治宣传,丰富宣传载体,创新宣传形
式,进一步引导商户和群众加强自我行为约束,从源头提升市
民文明意识和社会责任感,努力形成城市管理共建共享的良好

局面。

3.持续开展执法行动。坚持常态化巡查整治,全力维护市
容秩序。提高主次干道及背街里巷巡查整治频次,重点强化学

校周边路段及农贸市场周边常态化管理,对市容乱象做到即查

即整,同 时将极易出现反弹的区域列为重点整治区域,延伸巡

控时间,确保整治成效显著。对于街域内乱堆乱放、占道经营、

违法广告等
“
城市十乱

”
问题,强化精细管理,定期、不定期

对重点问题开展专项行动,不断巩固治理效果,提升城市管理

水平。


