2019年精品美丽社区创建标准
    精品美丽社区须全面符合美丽社区指标体系全部六项50条创建标准，所辖享受市级长效管理补贴的旧楼区综合考核达到优秀等级，且依照本标准考核成绩在90分以上。重点项实行“一票否决”：

	序号
	项目
	标准和内容
	分值
	说明

	1
	基础设施

15分
	1.社区党群服务中心达到30平方米/百户以上，功能完善，活动经常化；
	10
	一票否决

	
	
	2.社区基础设施完善，室外文体设施完好，日常维护管理制度健全；
	5
	

	2
	社区环境30分
	3.车辆管理规范，按车位线有序停放，无地锁及僵尸车；
	9
	一票否决
	
	

	
	
	4.无私搭违建、违章圈占、楼内外推物、违规张贴或喷涂小广告、私开门脸、占道经营等现象；
	7
	一票否决

	
	
	5.社区绿化保养管理到位，无枯树杂草、秃地、杂物及堆占等；
	5
	

	
	
	6.社区探索实施生活垃圾分类制度；
	4
	

	
	
	7.物业费收缴率达到80%以上；
	5
	

	3


	社区治理

45分


	8.社区组织体系健全，工作及活动符合程序规范；
	5
	一票否决

	
	
	9.“四个民主”制度有效落实，居民公约效果突出；
	3
	

	
	
	10.在职党员到社区报到制度得到切实落实，参加社区活动不少于1次/人˙年;
	3
	

	
	
	11.推行“离案式、走动式”工作法，网格员对网格内重点群体年入户率达100%，并熟知网格内情况，民情日志记载详实、规范；
	5
	

	
	
	12.“社区基础资料指导样本”得到全面有效落实；
	4
	

	
	
	13.对社区事务实行“一窗受理，集中办理”，服务承诺及措施切实得到履行；
	5
	

	
	
	14.利用“三社联动”的方式开展公益项目年度内不少于2个；
	4
	

	
	
	15.对涉及居民利益的重大事项实行“民意立项”，居民代表参与率不低于80%；
	4
	

	
	
	16.建有社区网站、公众号、微信群等智能化平台，居民参与、反映问题、表达诉求渠道畅通。对居民诉求做到全呼应，并积极推动解决和落实；
	5
	

	
	
	17.探索并形成具有本社区特色的“社区工作法”；
	3
	

	
	
	18.居民对社区工作认可度达到80%以上；
	4
	

	4
	队伍建设

10分
	19.持有国家社工资格证书人员达到30%以上，社区工作者专业化程度较高；
	6
	一票否决

	
	
	20.社区工作者年度内无违纪和不称职问题。
	4
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